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hoger gespecialiseerd en gekwalificeerd personeel inzetten doordat de zorgtrajecten
intensiever en van langere duur worden. Een marktconform salaris voor medewerkers
is van belang.

De verhoging van de indexatie vertegenwoordigt een bedrag van € 127.377. Dit bedrag
wordt gedekt uit de daarvoor bedoelde stelpost.

4.1.8 SA-8 Actualisatie begroting GR OGZ (Openbare
gezondheidzorg) Amstelland

De begroting van de GR OGZ neemt in 2026 toe naar 699.154. Er is in de begroting voor

2026 sprake van een indexering van 5%, daarnaast is de afgesproken bezuiniging op de

JGZ verwerkt.

De stijging van de bijdrage is gevolg van indexatie. De stijging komt daarom ten laste
van de stelpost indexatie en heeft dus geen effect op het resultaat.

4.1.9 SA-9 Integraal Zorg Akkoord

De regio Amstelland werkt sinds 2024 aan de uitvoering van het Integraal Zorgakkoord
(IZA), met Amstelveen als mandaatgemeente voor de codrdinatie. De uitvoering wordt
gefinancierd via de Specifieke Uitkering IZA (SPUK IZA), die loopt tot en met 2027. Voor
een aantal onderdelen stopt de financiering al in 2026. Rijk en VNG streven ernaar om de
middelen structureel te maken via een aanvullend zorg en welzijnsakkoord (AZWA), maar
de onderhandelingen hierover zijn nog niet gestart. Hierdoor is er nog veel onzekerheid
over de toekomstige financiering en beleidsruimte voor gemeenten.

Voor 2024 is een budget van € 1.154.543 toegekend aan de regio, waarvan € 849.043
is aangevraagd voor inhoudelijke activiteiten. De gerealiseerde uitgaven bedragen

€ 827.532, wat leidt tot een positief saldo van € 327.011. Ook voor 2025 is het budget
vastgesteld op € 1.154.543, bedoeld voor voortzetting van lopende projecten en verdere
regionale samenwerking binnen het IZA.

Hoewel de onzekerheid over voortzetting na 2026 risico’s met zich meebrengt, worden
er wel projecten gestart. Voor Ouder-Amstel zijn deze risico’s relatief beperkt, omdat
de middelen regionaal worden beheerd. Wel is het van belang om gezamenlijk met
regiogemeenten te verkennen hoe we opdrachten duurzaam en toekomstbestendig
kunnen organiseren.

4.1.10 SA-10 Huurinkomsten 2025 (Sociaal)

De huurinkomsten worden jaarlijks geindexeerd volgens de consumentenprijsindex van
het CBS. Voor de vaste huurders van de Bindelwijk, het Dorpshuis en de Koningin
Wilhelminalaan geldt deze indexering van januari tot en met december, waarbij de
indexering gebaseerd is op de maand augustus. Deze indexering wordt ook toegepast op
de verhuur van grond. Begin dit jaar is de ruimte van de bibliotheek in de Bindelwijk
gesplitst vanwege een bezuinigingsopdracht. Door de halvering van de ruimte is de
huurprijs verlaagd. Voor de andere ruimte worden momenteel gesprekken gevoerd met
potentiéle nieuwe huurders.

De losse verhuur van de sporthallen wordt door de beheerders van het Dorpshuis en
Bindelwijk geregeld via het verhuursysteem AVM. De gemeente bepaalt jaarlijks de
tarieven op basis van het prijsindexcijfer van het CBS van maart, voor het (sport)seizoen
van 1 augustus tot en met 31 juli.
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De huurprijzen zijn de afgelopen jaren niet geindexeerd in de begroting. Hierdoor is het
bedrag dat nu wordt bijgesteld hoger dan gebruikelijk.

4.1.11 SA-11 Rijksbudget BUIG

Gemeenten ontvangen vanuit het Rijk een gebundelde uitkering (BUIG) voor de
bekostiging van de uitkeringen in het kader van de Participatiewet, IOAW, IOAZ en de
inzet van loonkostensubsidie. Het Rijk stelt jaarlijks een macrobudget vast dat volgens
een vaste verdeelsystematiek onder gemeenten wordt verdeeld. Dit budget wordt op
meerdere momenten in het jaar bijgesteld. Het Rijk verstrekte gemeente Ouder-Amstel
in 2024 € 3.344.191 aan voorschotten. Op de begroting was € 3.281.512 opgenomen.
Het verschil bedraagt € 62.679. Dit betekent een onderbesteding. Deze wordt structureel
bijgesteld in voordelig opzicht.
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