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4.1.4 SA-4 Ontwikkeling naar Stevige lokale teams
Voortkomend uit het project kostenbeheersing Jeugdhulp, de Hervormingsagenda Jeugd 
en de opgave vanuit het rĳk om te komen tot Stevige lokale teams, gaat voor de DUO-
gemeenten het programma Stevige lokale teams van start. Het doel is dat de gemeente 
zorgdraagt voor een laagdrempelige toegang tot ondersteuning die gemeenten binnen 
het sociaal domein verstrekken. Ook staan zĳ aan de lat voor krachtige, goed bereikbare 
lokale teams die aanwezig zĳn op plekken waar inwoners van nature komen, direct hulp 
bieden en, als nodig, schakelen met gemeentelĳke afdelingen, collectieve voorzieningen 
en aanvullende expertise. De teams vormen voor inwoners het vertrouwde gezicht en 
blĳven aanspreekpunt zo lang als nodig.

Het uitgangspunt van Stevige lokale teams is om dichtbĳ, integraal en met mandaat 
te werken.

Deze opgave is breder dan alleen het jeugddomein en beslaat het brede sociale domein 
en haar samenwerkingspartners, over de grenzen van wetten en domeinen heen. Deze 
brede scope, veel betrokken stakeholders en de grote veranderopgave vragen een 
programmatische aanpak. Voor de kadernota 2026 wordt voorgesteld een bedrag van 
€ 40.000 op te nemen voor de ontwikkeling van stevige lokale teams.

4.1.5 SA-5 Indexering budget bĳdrage schoolpleinen Ouder-
Amstel

De basisscholen in Ouder-Amstel krĳgen vanuit de gemeente een bĳdrage voor het 
onderhoud van de schoolpleinen, omdat zĳ als openbaar speelterrein zĳn aangewezen. 
De bedragen in de begroting zĳn alle lange tĳd niet geïndexeerd, terwĳl de bĳdrage 
aan de scholen wel jaarlĳks wordt geïndexeerd. Daarnaast is er sinds 2024 een zesde 
schoolplein als openbaar speelterrein bĳgekomen.

Voorgesteld wordt om het onderhoudsbudget structureel te verhogen en jaarlĳks een 
indexering toe te passen.

4.1.6 SA-6 SPUK Inburgering en SPUK Onderwĳsroute
De gemeente ontvangt jaarlĳks middelen van het Rĳk via een specifieke uitkering. 
Deze middelen zĳn bedoeld om voorzieningen voor de inburgeringsplicht te bekostigen. 
Ook ontvangt de gemeente een specifieke uitkering voor de bekostiging van de 
onderwĳsroute van inburgeraars.

De bekostiging van de inkoop van inburgeringsvoorzieningen heeft geen effect op het 
resultaat. Niet uitgegeven middelen gaan weer terug naar het Rĳk.

4.1.7 SA-7 Indexatie specialistische jeugdhulp
Voor Jeugdzorg en Wmo bestaat er geen apart landelĳk indexeringspercentage. Door 
de VNG is geadviseerd om voor de indexering van Wmo en Jeugdwettarieven het OVA-
percentage toe te passen. Voor 2025 bedraagt het prĳsindexcĳfer personele kosten voor 
jeugdhulp 4,91%. In Ouder-Amstel is, in lĳn met Diemen en Uithoorn, besloten dit 
prĳsindexcĳfer te hanteren.

In de eerste bestuursrapportage 2025 wordt een aanvraag gedaan voor indexering. Deze 
indexatie wordt ook structureel meegenomen voor de komende jaren in de kadernota. 
Het werven en behouden van personeel in de jeugdzorgsector is een enorme uitdaging in 
deze tĳd van personeelskrapte. Momenteel brengt het verloop en de moeizame werving 
van personeel de zorgcontinuïteit in geding. Daarnaast moeten zorgaanbieders steeds 
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